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Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlatunk makodését az 1997.évi XXX tv. a gyermekek
védelméroél és a gyamiigyi igazgatasrol szolo tv, a 15/1998 (1V.30) NM rendelet a
személyes gondoskodast nyajté gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézménye
valamint személyes szakmai feladatairol és mtikodésérsl, a 1993 évi 1. tv. a szocialis
igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrol, valamint az 1/2000. (1.7.) SZCSM rendelet a
személyes gondoskoddst nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairol és
miikodésiik feltételeirdl szabalyozzak.

Fenntartonk Tat Varos Onkormanyzata, munkaéltatonk a Polgarmester. Feladatainkat

tovabbra is a Tat Varos Onkormanyzati Napkoziotthonos Ovoda épiiletében latjuk el.

Személyi feltételek és szakmai képesités:

Személyi feltételeink a tavalyihoz képest nem véltoztak, tovabbra is 2 fével latjuk el a
Szolgalat feladatait. Egy {6 szakmai vezetével, - aki egyben csaladsegité is - és egy 6

csaladsegitével. Mindketténk szakképesitése a torvény el6irasainak megfeleld.

Targvi feltételek:

Targyi és technikai feltételeink a tavalyi évhez képest nem valtoztak.
A csaladsegiték a csaladlatogatasokat sajat kerékparral vagy sajat gépkocsival oldjak

meg,

Mogyorosbanyan az dvoda épiiletében kaptunk helyet, itt minden hénap maésodik

keddjén délelétt tartunk tigyeletet. Ez az épiilet is megfelel6 munkank végzéséhez.

Szolgalatunk illetékességi teriilete Tat és Mogyorosbanya kozigazgatasi teriilete.
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Demografiai adatok:

Tat

Alland6 lakosok szama: 5637 £6

0-18 éves lakosok szama: 1003 {6

Ebbél: 0-2 éves lakosok szama: 121 £6
3-5 éves lakosok szama: 198 {6
6-13 éves lakosok szama: 428 6

14-18 éves lakosok szama: 256 6

Mogyorésbanya

Alland6 lakosok szama: 937 £&

0-18 éves lakosok szama: 194 {6

Ebbdl: 0-2 éves lakosok szama: 33 {6
3-5 éves lakosok szama: 30 f6
6-13 éves lakosok szama: 85 {6

14-18 éves lakosok szama: 46 6

Szakmai feladataink

Tat Varos és Mogyorosbanya kozség miikodési tertiletén €16 szocialis ¢és
mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt
személyek, csaladok életvezetési képességének megbrzése, az ilyen helyzetet
eredményezé okok megelézése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének
elésegitése. Felderits, megel6z6 és segitd tevékenységet végez, informaciot szolgaltat,
tanacsadast végez.

A csaladokat egy egységként kezeljik, problémaikat igy probaljuk megoldani.
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Feladataink részletesen:

» Szocidlis segité munkat végzink a gyermek csaladban torténd nevelkedésének
elésegitése, érdekében.

» A szocidlis segité munka az érintettek altal megkotott szerzdédésen alapuld,
tervszertien végzett munka, melynek soran a csaladsegitd: tajékoztatast ad a
gyermek - sziil6 azon jogairdl, gyermekvédelmi és szocidlis tamogatasokrol és
ellatasokrol, egyéb gyermeket - csaladot érinté szolgéltatasokrdl, melyek
segitik a csalddban torténd nevelkedést.

» Hozzéasegitjiik klienseinket tamogatasokhoz, ellatasokhoz, tandcsadasokban
valo részvételhez, a gyermeki jogok érvényre juttatasahoz.

» Segitjiik hivatalos tigyek intézésében, jogi képviselet elérhetéségében.
Személyes segitd kapcsolat keretében segitjiik a csaladban jelentkezé mékddesi
zavarok rendezését, a gyermek személyiségének fejlédését, szileivel valo
kapcsolatanak rendezését, a sziilé gondozasi, nevelési tevékenységének
javitasat, a hozzank forduldkat szocidlis képességeik, problémamegoldd
készségeik megerdsitésében.

» Csaladtervezési, pszichologiai, nevelési, egészségiigyi és mentalhigiénés
szolgdltatasokat kozvetitlink, és sziikség szerint segitjik a gyermeket és
csaladjaikat, ezen szolgaltatasokhoz valo hozzajutasban.

» A csaladban jelentkez6 nevelési problémak és hianyossagok kéros hatasainak,
valamint a rossz szocidlis helyzet hatranyainak enyhitése érdekében a
gyermekek szamara szabadid6s programokat szerveziink, ill. kezdeményezziik
a telepiilésen talalhaté gyermekkel és ifjisaggal foglalkozé intézmeények,
szervezetek szamara, ezen programok szervezeéseét.

» A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében az észlels- és
jelzérendszer miikodtetésével, segitségével figyelemmel kisérjiik a telepiilésen
¢é16 gvermekek életkoriilményeit, szocialis helyzetét, a gyermekjoléti és szocialis
ellatasok irdnti sziikségletét, valamint segitjiik a gyermekeket veszélyeztets

okok feltarasat és javaslatot tesziink azok megsz(intetésére.



Munkéank soran az egytittmikodések és a gyermeket - csaladot segit®
tevékenységek dsszehangoldsa érdekében az érintettek bevonasaval rendszeres
esetmegbeszélést tartunk.

Felkérés esetén kornyezettanulmanyt készitiink.

Munkénk sordn Onsegité, problémamegbeszéld, szabadidés csoportok
szervezését, tamogatasat is végezziik.

Ismereteinket folvamatosan rendszerezziik és bévitjik, [épést tartva a szakma
fejlédésével.

A segité munkéhoz szitkséges készségeket fejlesztjik, rendszeres 6nismereti
munkat végziink.

Tajékoztatast adunk a szocidlis, a csaladtamogatasi és a tarsadalombiztositasi
ellatasok formairol, az ellatdshoz valo hozzéajutas modjarol

Szocidlis, életvezetési és mentalhigiénés tanacsadast nygjtunk.

Segitséget nyujtunk az egyénnek a szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi
tigyek vitelében

Meghallgatjuk az egyén, csalad panaszat és lehetdség szerint intézkediink
annak orvoslasa érdekében

Csaladgondozassal el6segitjik a csaladban jelentkezé krizis, mikoddési
zavarok, illetve konfliktusok megoldasat;

Részt vesziink a feltaré munkaban, informaciégytjtésben, segitjitkk a diagnozis
kialakitasat a kornyezeti dllapot feltarasat célzo csaladlatogatassal.

Felmérjiik a veszélyeztetett csaladtagok helyzetét a csaladban, képet alkotunk
a csalad belsé szervezetérdl, a csaladtagok egymas kozotti viszonyarol.

A csaladsegitének a rabizott csaladokkal szoros kapesolatot, partneri viszonyt
kell kialakitania.

Egvéni esetkezeléssel az egyéni életfeltételek javitdsa a csalddban és a tarsas
kapcsolatokban.

A probléma természetétél fiiggben 6nalléan vagy a kozpont esetmenedzserével
egytittmiikodve végezziik a munkankat.

Segitjiik a csaladtagokat, hogy realisan lassdk helyzetiiket, megfogalmazzuk a

konfliktusok okat, kidolgozzuk a megoldasi javaslatot.



Erésitjik a csaladban a helves torekvéseket, tdimogatast nydjtunk a csalad
kiszolgaltatott, raszorult tagjainak, ehhez partnereket keresiink.

Eljarunk a csalad érdekében, segitjiik a téjékozatlan, hatdrozatlan csalddokat
jogaik érvényesitésében.

Egyilittmiikodiink a csaladra hatast gvakorlo szervekkel, intézményekkel.
Egyiittmiikodink az észlel6- és jelzérendszer keretében meghatarozott
intézményekkel, személyekkel, osszehangoljuk tevékenységiiket a jelzett
probléma megoldésa érdekében.

Ennek keretében el6segitjiik kiillondsen az egészségligyi szolgaltatok, oktatasi
intézmények, a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont valamint a tarsadalmi
szervezetek, egyhdzak és maganszemélyek részvételét a megel6zésben.
Krizishelyzet okainak feltardsa, megoldasaban segitségnvujtas (természetbeni,
anyagi eszkozokkel, elhelyezések kezdeményezésével, stb.)

Gondozo tevékenységet és az eredményeket irdsban rogzitiik. Errdl
nyilvantartast vezetiink.

Javaslatot tesziink gondozottjaink esetleges szakmai tovabbiranyitasara,
parhuzamos gondozas esetén konzultalunk az illetékes szakemberekkel,
sziikség esetén egylitt dolgozzuk ki azokkal.

Devidns fiatalkoruak, életviteli nehézségekkel kiizdé gyermekek, felnodttek
szamdra megszervezziik a gondozas melletti tanacsadasi lehetéséget.

A csaladtagok problémait mindenkor a szakmai titoktartds szem el6tt
tartasaval, emberi - szakmai példamutatdssal, tudasunk legjavat nyujtva
igyekezziik megoldani.

A csaladsegité felel6s a sajat gondozottjaiért, annak csaladjaiért, sorsukrol az
esetmegbeszélések alkalmaval beszamol, téjékoztatja a szakmai vezetot.
Javaslatot tesziink a hatosédgi intézkedés kezdeményezésére.

Részt vesziink a miikodési teriileten ¢él6 kliensek életkoriillményeinek
teltarasaban, veliik kapcsolatos kutatdsi munkakban.

Munkénkat a szocialis munka alapelvei, modszerei, értékei betartasaval, illetve
a Szocialis Munkasok Etikai Kodexében foglaltak szerint, valamint a munkakori

leirasaik alapjan végezziik. Hivatali titkot megtartjuk.



» A Gyermekeink Védelmében elnevezésti informatikai Rendszerben (GYVR)
végezziik napi szinten az adminisztraciot.

» Napi adatszolgaltatast végziink a gondozottjainkrol a TEVADMIN
rendszerben.

» Heti adatszolgéltatast végziink a szolgdlathoz beérkezett jelzésekrdl a
Gyermekjoléti Kozpont felé.

» Havi adatszolgaltatast végziink a szolgalattal nem egyiittmiikodo csaladokrol
a Komérom Esztergom Véarmegyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamiigyi

Osztalya és a Gyermekjoléti Kozpont felé.

Ellatottak kore

Tat és Mogyordsbanya telepiilések teljes lakossaga

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatasat igénybe vevék

Szolgaltatasainkat kiilonféle modon vehetik igénybe a lakosaink. Vannak, akik dnként
keresik fel a szolgalatunkat és kérnek segitséget. Vannak, akik a jelz6rendszer jelzését
kovetéen keriilnek a szolgalat latokorébe és vannak, akiket a hatosag kotelez arra,

hogy veliink egyiittmiikddjenek.

Gondozasi feladataink

A telepiiléseken €16 gyermekek tanulmanyait, tankotelezettségiik teljesitését
rendszeresen nyomon kovetjiik. A torvényi el6irdsokat betartva és a torvény
szellemével megegyez6 modon a gyermek mindenek felett 4llo érdekeit tartjuk szem
el6tt, tovabba a csaladban torténd nevelkedését segitjiik elé. Az esetek tobbségében a
segitségnyujtas elsésorban a szocidlis tamogatasokhoz valo hozzéjutast jelent.

A csaladsegités soran feltarjuk a csalddban jelentkezé miikodési zavarokat,
problémakat, konfliktusokat és azokat a kiilsé tényezoket, amelyek el6idézik a
gvermek veszélyeztetettségét.

Feladatunk, hogy olyan gyermekeken és csaladokon segitsiink, akiknek a kiils6 és

belsé eréforrasai fogytan vannak, nerejiikbél nem tudjik megoldani a problémaikat.



Segitségnyujtas a csalad, személy otthonaban, csaladi kornyezetében tett
latogatasokkal, illetve a szolgalatnal folytatott segité beszélgetésekkel, valamint a
segité munkdk sordn valésul meg (szoc. esetmunka, szoc. csoportmunka, kézossegi

szoc. munka). Egytittm{ikddési megallapodast kotiink a klienssel.

zolgdlatunk a két telepiilésen észlelé- és jelzérendszert miikodtet. A jelzérendszer tagjai
kotelesek egytittmiikédni a veszélyeztetd okok feltirasaban, a veszélyeztetettség
id6ben torténd felismerésében. A jelzérendszer tagjai kotelesek irasban jelzéssel élni a
gvermek veszélyeztetettsége esetén a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélatnal, hatosagi
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve salyos elhanvagolasa vagy
egyéb mas sulyos veszélveztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek onmaga éltal
eldidézett sulvos veszélyezteté magatartasa esetén. Krizishelyzetben természetesen
elfogadhat6 az azonnali széban, illetve telefon atjan térténd jelzés, de ezt utdna irasban

is meg kell tenni.

Szolgalatunk feladatai a jelzérendszer miikodtetésében

Kezdeményezziik és dsszehangoljuk az érintett személyek és szervezetek részvételét
az észlel6- és jelzérendszerben. Felhivjuk a tagok figyelmét a jelzési kotelezettségiikre,
figvelemmel kisérjiik a teleptiléseken él6 gyermekek szocidlis helyzetét,
életkoriilményeit, az életformakat, kdzdsségi viszonyokat, ellatéd intézményeket.

A szolgalatunk feladata, hogy barmely gyermek veszélyeztetettségével kapcsolatos
jelzést fogadja, a probléma jellegéhez mérten és a veszélyeztetettség mértékétsl
fiiggben a csalad sziikségleteihez igazodo intézkedést tegyen. Az intézkedésr6l a

jelzést tevének visszajelzést kell kiildentink.

2023-as évben Tat vonatkozasaban 42 db jelzés érkezett szolgalatunkhoz ebbél 16
db koznevelési intézménybél, 3 db a személyes gondoskodast nyajté szociilis
szolgalattol, 2 db a jarasi gyamhivataltol, 3 db rendérségtsl, 7 db egészségiigyi
intézménybdl, 11 db allampolgartol.



2023-as évben Mogyorésbanya vonatkozasaban 2 db jelzés érkezett, 1 db
koznevelési intézménybdél, 1 db 6nkormanyzattol.

Szolgalatunknak minden évben februar 28-ig tandcskozést kell szerveznie, amelyre a
jelzérendszeri tagoknak beszdmolot kell készitenitik. 2023-ban a jarvanytigyi helyzet
miatt ezt online formdban (google meet) tartottuk meg.

A jelzérendszeri beszamoldk alapjan elmondhatjuk, hogy telepiiléseinken jol miikodik
a gyermekvédelmi jelz6érendszer, igy a felmeriilt problémakat altaliban gyorsan és
idében tudjuk észlelni és kezelni. A jelz6rendszeri tagok tisztdban vannak a
kotelezettségeikkel. Sok esetben vettek részt szakmai megbeszéléseken,
esetkonferencidkon. Kapcsolatban vannak és egyiittmtikddnek mads jelzérendszeri
tagokkal, valamint a jarasi jelzérendszeri tanacsadoval. Osszességében a

jelzérendszertink jol makodik.

A Komarom Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Igazsdgiigyi osztilydtol kapott
beszamolébol kiemelve a partfogo feliigyelet kapcsolatrendszerében a
gyermekjoléti szolgalattal valo egyiittmiikodés megfelel§ volt a 2023-as évben. Tat
vonzaskorzetében 1 fiatal allt partfogod feliigyelet és megeléz6 partfogas alatt.
Mogyorosbanyan ilyen nem volt. Az elmualt év folyaman telepiiléseinken nem

kellet kornyezettanulmany készitenie.

A Komarom Esztergom Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatas-feliigyeleti és
Munkavédelmi osztily tajékoztatisa szerint, a 2023-as évben lefolytatott
ellenérzései soran Tat és Mogyordsbanya teriiletén gyermekmunkaval
kapcsolatban intézkednie nem kellett. Fiatal munkavallal6 foglalkoztatasa sordn a
foglalkoztatas-feliigyeleti hataskorbe tartozo szabalytalansag nem meriilt fel.

Az ellenérzések soran jogellenes gyermekmunkat nem tapasztaltak, igy gyermek

veszélyeztetettsége miatt a gyermekjoléti szolgalat felé jelzéssel nem kellett élniiik.

Szolgalatunk feladata kozé tartozik, hogy évente legalabb 6 alkalommal szakmakozi

értekezletet tartson, ill. részt vegven azon. Az elmult évben mind a 6 alkalommal



sikeriilt személyesen megtartani a szolgalatndl, illetve tobb alkalommal vettiink részt
a HID Szocialis, Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szervezésében tartott
megbeszéléseken, workshopokon, tovabba szamos alkalommal vettiink részt online

értekezleteken.

Gondozasi adatok

Alapellatas keretében keriilnek gondozasba azok a gyermekek, csaladok, ahol nincs
szitkség hatosagi intézkedésre (gyamhivatali) beavatkozasra, de a gyermek
veszélyeztetettsége fennall vagy fennallhat. A csaladok Onkéntesen veszik fel a
szolgalattal a kapcsolatot vagy a jelz6rendszer altal kiildott jelzések alapjan a Szolgalat

keresi fel 6ket.

Tavaly 27 gyermeket (27 Téat, 0 Mogyordsbanya) gondoztunk az év folyaman
alapellatasban, ebbél gj eset: 5 - Tat (Mogyorosbanya ). Lezart esetek szama: Tat 8 db,
Mogyorosbanya 0. Lezarasok okai mas telepiilésre koltozés, valamint a problémak
megoldodasa volt, egy esetben nevelésbe vétel miatt.

Alapellatas soran a hatékony segité munkanak koszonhetéen, a problémék kezelése
helyi szinten torténik. Amennyiben a gondozott csaldddai az egylittm{kodés
sikertelen, a probléma nem sziinik meg, akkor a szolgalat jelzéssel é] a Gyermekjoléti
Koézpont felé.

Védelembe vételre akkor keriil sor, ha a gyermek veszélyeztetettségét a sziil6k, a csalad
onkéntes egytittmiikddése keretében nem tudjak vagy nem akarjak megsziintetni, de
feltételezhetd, hogy a gyermek még csaladi kbrnyezeteben nevelheto.

2023-as az év folyaman 5 gyermeket gondoztunk védelembe vétel keretein belil
Téaton, Mogyorésbanyan ilyen nem volt. Védelembe vétel megsziintetésére 3 esetben

keriilt sor.

Tobb csaldd esetében kellett esetkonferenciat szervezniink, ahol az illet¢kes
szakemberek és az esetmenedzser segitségével igyekeztiink megoldast taldlni a
problémakra. Az esetkonferencidk szama megnovekedett, amire azért volt sziikség,

mert sok esetben a sziil§i oldalrél batoritds érkezik a gyermek iranydba, szemben a
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mi intézkedésinkkel. Ezért ugy gondolom, minden eddiginél nagyobb sziikség van a
jelzérendszer szakembereinek Osszefogdsdra. Az elmult évben vélsaghelyzetben lévé

varandés anyat nem kellett gondozni, tavoltartast egy esetben sem rendeltek el.

Az igazolatlan hianyzasok mérséklése, megsziintetése érdekében tovabbra is
Osztdondzziik a sziil6ket a kdzoktatasi intézménnyel valo rendszeres kapesolattartasra,
a gyermekekben tudatositjuk a tankotelezettség teljesitésének, a szakmaszerzésnek a

fontossagat, valamint tajckoztatjuk a csaladot az erre vonatkozé jogszabalyokrol.

Egyre nagyobb problémat jelentenck a sziil6k életvezetési problémai, a helytelen

nevelési modok, kapcsolattartasi problémak.

Természetesen nem csak gyermekes csaladokkal foglalkozunk, hanem gyermektelen
péarokkal, id6s emberekkel, akinek sziiksége van a segitségiinkre. Az dltalanos segité
szakember hidny okozta hossza vardlistdk miatt megnoveltiik a segitd beszélgetések

szamat, hogy mérsékeljiik az tigyfélben kialakulo elhagyatottsdg érzést.

A szocialis szakember alapveté feladata az elemi ismeretekkel rendelkezé tigyfelek
cligazodasanak segitése ebben a bonyolult vilagban, egyszeri kozérthetod
tajekoztatassal. Célunk, hogy a kliens ne futamodjon meg a szamara tal nehéznek tind
mindennapos problémaék elél, hanem ismerje és tudja a segitségiinket kérni gondjai

megoldasaban. A szocialis szakma ezt segiti el6 a maga eszkozeivel.

Szolgdlatunkat 18 alkalommal (12 Tat 6 Mogyorosbanya) keértck fel

kornyezettanulmany elvégzésére.

A gyermekjoléti szolgdltatas ingyenes és a mtikddése nem hat6sagi, hanem szolgaltato
jellegti, a segitségnyajtason alapszik. A csaladsegité kapcsolatot tart a gondozott
csaladokkal, az intézmény munkatdrsaival, mas segité szakmak képviselGivel, az

intézmény szakmai munkaéjat segit6 szakemberekkel, tarsintézményekkel.



Tat

Szolgaltatasi feladatok tipusa

Esetek szama

(halmozott adatok)
Informacionyjtas 536
Tanacsadas 194
Segit6 beszélgetés 293

Kozvetités mas szolgaltatasba 18 7
- Kozvetités pénzbeli és természetbeni 7 -

ellatasokhoz valé hozzaféréshez
Hivatalos iigyek intézése 86
Esetmegbeszélések/esetkokultacio 57/60
Csaladlatogatas 752
Mogyordsbanya

Szolgaltatasi feladatok tipusa

Esetek szama

(halmozott adatok)
.iﬁfo};ﬁffé'ianyﬁjtés 17
Tanacsadas 11
Segit6 beszélgetés 17
Kozvetités mas szolgaltatasba 1
Kozvetités pénzbeli és természetbeni s
ellatasokhoz valé hozzaféréshez
Hivatalos tigyek intézése 9 '
' Esetmegbeszélések/esetkonzultacié 8/8
Csalédlétogatés*_' 10




Egyéb feladatainkrol

A csaladjaink anyagi és megélhetési problémainak enyhitésére ruhaosztast szoktunk
szervezni. 2023-ban 2 alkalommal tudtunk ingvenes ruhaosztast tartani. 14 csalad élt
a felkinalt lehet6séggel. Ruhaosztas utan a megmaradt ruhdkat a Maltai
Szeretetszolgalatnak ajanlottuk fel.

Az utébbi idében sajnos elég gyakran kapunk rossz mindségii, szakadt, koszos
ruhdkat is, amiket sajnos nem tudunk felajanlani még a thzoltésdagnak sem
géprongynak, ezért mdr csak gy vessziik dt a felajanldsokat, hogy elétte dinézziik.
Ez sokszor kellemetlen, de sziikséges, mert a ,szegényeknek jo lesz” kijelentés
elfogadhatatlan és méltatlan tartjuk.

Karacsonykor jatékgytijtést szerveztiink, ennek eredményeként 10 csaladbol 16
gyermeknek jutott karacsonyi ajandék.

Az elmult évben a mar hagyomannya valt gyermekhét a Tati Kozos
Onkorményzat nagyvonalt tamogatasanak koszonhetéen, minden eddiginél
szinesebbre és mozgalmasabbra sikerilt. A rendérség munkatérsai - akik mindig
partnereink a prevenciés munka soran - tavaly mar sokadik alkalommal tartottak
lebilincsel$ eldadast a gyermekeknek. A Tati III. Béla Altalanos Iskola a helyszin
biztositasa mellett nagyban hozzédjarult a gyermekhét sikeres lebonyolitdsahoz.

2023. november 13-an a szocidlis teriileten, valamint a gyermekvédelem
teriiletén végzett kimagaslo szakmai tevékenysége elismerésééiil dr. Pintér Sandor
beliigyminiszter ir Pro Caritate dijat adomanyozott szolgalatunk munkatarsanak,
Gula Kinganak.

Mindennapi munkank soran, tovabbra is kapcsolatban vagyunk a HID
Szocialis, Csalad- és Gvermekjoléti Kézpont esetmenedzserével, a jarasi jelzérendszeri
tandcsadoval, az Esztergomi Jarasi Hivatal Gyamiigyi Osztalyan dolgozo kollégakkal.
J6 kapcsolatot dpolunk az Esztergomi Rendérkapitanysaggal, az Snkorményzatokkal,
telepiilések intézmeényeivel, civil szervezeteivel. A szakmai egylittmiikddés az
intézmények kozott hatékony, mindenki egyiittérzo figyelemmel torekszik a csaladok

helyzetének javitasara.



Csaladsegité kollégammal egyiitt tovabbra is megtesziink mindent azért, hogy a

lehetségeinkhez mérten a legnagyobb szintli szakmai munkat biztositsuk.

Tat, 2024.04.16.
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Gréblné Varga T. |
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